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電腦電腦電腦電腦「「「「潮潮潮潮」」」」代代代代 – 專才社區就業計劃專才社區就業計劃專才社區就業計劃專才社區就業計劃 2009 -2010 

提供職位空缺表格提供職位空缺表格提供職位空缺表格提供職位空缺表格 

 

 

請將填妥的表格連同有關文件文回香港電腦商會秘書處(郵寄：九龍長沙灣長義街 10 號昌隆工業大

廈 3 樓 B03 室 / 電郵：in_project@chkci.org.hk / 傳真：3526 0898)，香港電腦商會秘書處將就有關

空缺進行審批，如有查詢，請與計劃幹事李嘉怡小姐聯絡 (電話：2785 8867)。 

 

(一) 計劃簡介 

「電腦電腦電腦電腦「「「「潮潮潮潮」」」」代代代代 – 專才社區就業計劃專才社區就業計劃專才社區就業計劃專才社區就業計劃」」」」由「社區投資共享基金」資助，並獲得香港工會聯合會及商

會會員培訓中心支持，提供電腦業界之一站式就業計劃服務予青少年，一方面解決電腦業界經常面

對的難以招聘合適人手之問題，另一方面改善青少年就業情況。會員只需提供公司的長期職位空缺，

計劃便會為會員進行就業配對、職前培訓及青少年個人發展跟進，而每位受聘的青少年，會員可獲獲獲獲

得政府以每得政府以每得政府以每得政府以每人人人人每月計每月計每月計每月計 HK$2,000 的津貼的津貼的津貼的津貼，津貼期最少 6 個月起至 12 個月止。 

 

(二) 注意事項 

1. 會員所提供之職位空缺必須為長期職位長期職位長期職位長期職位。 

2. 如下表未有足夠位置填寫空缺職位，請另行加紙填寫。 

3. 會員如欲申報政府每名青少年每月之 HK$2,000 津貼，則須參與青年見習就業計劃，遵守計劃的

規定，為青少年提供適當的工作指引。 

4. 為加強計劃成效，秘書處保持進展跟進，與會員及青少年聯絡。 

5. 如在聘用期間，獲聘之青少年自行離職或被解僱，會員須於 5 個工作天內以書面形式通知秘書

處，以作紀錄。 

 

會員資料會員資料會員資料會員資料 

公司名稱 (中文)                 

(英文)                 

(註：聘用青少年及發放薪酬之機構必須為同一機構) 

會員編號:       

地址 (如會員資料有更改)               

                       

 

聯絡人資料聯絡人資料聯絡人資料聯絡人資料 

姓名 (中文)      先生/ 小姐/ 女士* (英文)      Mr/ Miss/ Mrs* 

職銜          部門         

公司電話          手提電話         

傳真                  電郵         

(* 請刪去不適用者) 
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職位空缺資料職位空缺資料職位空缺資料職位空缺資料 

會否申請政府之「青見」計劃津貼(每人每月計 HK$2,000)？      是      否 

1) 空缺職位空缺職位空缺職位空缺職位         空缺空缺空缺空缺數目數目數目數目    到職日期到職日期到職日期到職日期    

工作範疇工作範疇工作範疇工作範疇                  

                   

2) 空缺職位空缺職位空缺職位空缺職位         空缺數目空缺數目空缺數目空缺數目    到職日期到職日期到職日期到職日期    

工作範疇工作範疇工作範疇工作範疇                  

                   

3) 空缺職位空缺職位空缺職位空缺職位         空缺數目空缺數目空缺數目空缺數目    到職日期到職日期到職日期到職日期    

工作範疇工作範疇工作範疇工作範疇                  

                   

 

基本要求基本要求基本要求基本要求 教育程度                

語言語言語言語言       廣東話：   略懂    流利      不適用     

普通話：   略懂    流利      不適用    

英語：   略懂    流利      不適用       

 技術技術技術技術/技能技能技能技能                                                                              

                                                                                                  

 其他要求其他要求其他要求其他要求                                                                              

                                                                                                  

工作地址工作地址工作地址工作地址                 

                   

(如與公司地址不同，請附工作地址之有效商業登記證副本。) 

 

聘用條件聘用條件聘用條件聘用條件    每週工作    天   是否需要輪班？   是    否     

  休息日         假期    公眾假期     勞工假期       年假數目 _________天  

  工作時間                 

工資           (此金額不包括任何勤工、獎金、佣金或津貼等) 

 福利及津貼                

 超時工作安排    補錢：____________________       補假     沒有特別安排 

面試安排面試安排面試安排面試安排    面試人 (姓名)         (職銜)       

                 (電郵)       (電話)       

 

聲明聲明聲明聲明    

本公司已參閱上述注意事項，了解並遵守此計劃之要求；以及所提供之資料均為正確無誤，並明白

如蓄意提供虛假陳述、虛報或隱瞞資料，從而獲得培訓資助，即屬違法。 

 

負責人簽名         公司蓋章         

負責人姓名         職銜         

日期          


